Der Kinderschutzbund
Bundesverband

Der Kinderschutzbund ist mit 50.000 Mitgliedern in 16 Landesverbanden und gut 400 Ortsverbanden die
dlteste und gréBte Kinderschutzorganisation Deutschlands. Der Bundesverband unterstiitzt die Landes-
und Ortsverbande in der praktischen Arbeit von 15.000 Ehrenamtlichen und 7000 hauptamtlichen
Mitarbeiter*innen. Er setzt sich Gberregional fir die Interessen von Kindern sowie fir Veranderungen in
Politik und Gesellschaft ein. Schwerpunkte seiner Arbeit sind Kinderrechte, Kinder in Armut, Gewalt gegen
Kinder sowie Bildung und Medien.

Fir die Geschaftsstelle des Bundesverbandes in Berlin suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine/n

Fachreferent*in Fiir Kinderschutz in Teil- oder Vollzeit

Wir freuen uns tber Bewerber*innen, die sich hoch motiviert, strukturiert, engagiert und kreativ
einbringen, Lust auf neue Ideen und Themen haben und diese kompetent bearbeiten. Leidenschaft fir
unsere Themen und die Fahigkeit, auch andere dafir zu begeistern, sind ein Muss.

Der Arbeitsplatz ist in Berlin, mobiles Arbeiten ist méglich. Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an den
TV6D Bund. Die Stelle ist unbefristet ab dem 071.10. oder spdter zu besetzen.

Zum Aufgabengebiet gehéren:

Beschaftigung mit den vielfaltigen Aspekten des Kinderschutzes und den damit
eingehergehenden Leistungen; Angeboten und rechtlichen Beziigen.

Befassung mit praktischen, gesetzgeberischen, gesellschaftlichen und wissenschaftlichen
Entwicklungen und Erarbeitung von Analysen, Stellungnahmen, Fachveranstaltungen und
Arbeitshilfen im Bereich dieser Themen sowohl fir den eigenen Verband wie die
Fachéffentlichkeit.

Insbesondere umfasst dies die Themen Gewalt gegen Kinder (kérperliche Misshandlung,
psychische/emotionale Gewalt, sexualisierte Gewalt und Kindesvernachldssigung),
Kindeswohlgefahrdung, Schutzkonzepte, Aufarbeitung, Begleiteter Umgang, Fachberatung/
Beratungsstellen und insoweit erfahrene Fachkrafte. Dazu gehdren auch Kenntnisse mit den
damit verbundenen Regelungen des SGB VIII, Hilfen zu Erziehung, etc.

Vertretung des Verbandes in entsprechenden Netzwerken und Kooperationsbeziigen
Was erwarten wir?

- Hochschulabschluss als Sozialpddagog*in, Sozialarbeiter*in, Sozialwissenschaftler*in,
Padagog*in, Jurist*in oder vergleichbare Ausbildung, sowie Kenntnisse im Bereich der Kinder-
und Jugendhilfe

- Erfahrungen bzw. Kenntnisse im Kinderschutz sowie die Fahigkeit, Entwicklungen und Trends
auf fachlichem, sozialpolitischem und gesellschaftlichem Gebiet zu erkennen

- Gute Kenntnisse gangiger Biiro-Software, insbesondere der MS-Office-Familie

- ldentifikation mit den Werten des Kinderschutzbundes
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- Fahigkeit, Themen ziigig zu recherchieren und adressatengerecht zu vermitteln

- strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

- Team- und Kommunikationsfahigkeit, sicheres und freundliches Auftreten auch in
Belastungssituationen

- Bereitschaft zur gelegentlichen Beschaftigung auch am Abend und am Wochenende

Unser Angebot:

- Unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit Vergiitung nach TVéD Bund

- ein attraktives Arbeitsumfeld in einem motivierten und engagierten Team
- Gestaltungsmaglichkeiten und Eigenstandigkeit

- flexible Arbeitszeitgestaltung unter Beachtung einer Kernarbeitszeit

- Moglichkeiten des mobilen Arbeitens

Wir wertschatzen Vielfalt und begriif3en explizit alle Bewerbungen unabhdangig von Geschlecht,
Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und Identitat.

Wenn Sie |hre Expertise und |hr Engagement fir unseren Verband einbringen wollen, freuen wir uns
tuber Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Anschreiben, Nachweise der Abschliisse sowie Referenzen.

Bewerbungen und Rickfragen bitte nur per E-Mail an Daniel Grein (grein@kinderschutzbund.de).
Bewerbungsschluss: 13.09.2024
Der Kinderschutzbund Bundesverband e.V.

Kalckreuthstr. 4
10777 Berlin



